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一 规模与结构

（一） 总体规模

学校 2024 届毕业生总人数为 3790 人。本科毕业生 3253 人，占比为 85.83%；专科毕业生

537 人，占比为 14.17%。男生 2606 人，占比为 68.76%；女生 1184 人，占比为 31.24%。汉族

生源 3624 人，占比为 95.62%；少数民族生源为 166 人，占比为 4.38%。省内生源 2566 人，占

比为 67.70%；省外生源 1224 人，占比为 32.30%。

（二） 结构分布

1. 学历结构

学校 2024 届毕业生总人数为 3790 人。其中，本科毕业生 3253 人，占毕业生总人数的

85.83%；专科毕业生 537 人，占毕业生总人数的 14.17%。

图 1-1 毕业生的学历结构
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2. 性别结构

学校男生规模相对更高。从性别结构来看，男生占 68.76%；女生占 31.24%，整体男女比

例为 2.20:1。具体分学历层次来看，本科毕业生中，男生占 70.67%；女生占 29.33%，整体男女

比例为 2.41:1；专科毕业生中，男生占 57.17%；女生占 42.83%，整体男女比例为 1.33:1。

图 1-2 毕业生的性别结构

3. 民族结构

学校 2024 届毕业生中，汉族生源毕业生占比 95.62%，少数民族生源占比 4.38%。具体分

学历层次来看，本科毕业生中，汉族生源毕业生占比 95.05%，少数民族生源占比 4.95%；专科

毕业生中，汉族生源毕业生占比 99.07%，少数民族生源占比 0.93%。

表 1-1 毕业生的民族结构

民族类型

总体 本科 专科

人数（人） 比例（%） 人数（人） 比例（%） 人数（人） 比例（%）

汉族 3624 95.62 3092 95.05 532 99.07

少数民族 166 4.38 161 4.95 5 0.93
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4. 各省生源结构

毕业生主要为浙江生源。学校 2024 届毕业生以浙江（2566 人，67.70%）生源为主。其

中，本科、专科来自于浙江的比例分别为 63.82%、91.25%。省外生源较多的是江西、贵州、河

南等省份。

图 1-3 毕业生的生源结构
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二 毕业生去向落实情况

（一） 毕业去向落实率

1. 总体毕业去向落实率

毕业生就业落实情况整体较好。截至 2024 年 9 月 30 日，学校 2024 届毕业生的毕业去向

落实率为 95.01%，其中本科、专科毕业生的毕业去向落实率分别为 94.56%、97.77%，毕业生

就业落实较为充分。

图 1-4 毕业生的毕业去向落实率

数据来源：浙江水利水电学院数据。

2. 各学院毕业去向落实率

学校 2024 届本科毕业生中，毕业去向落实率较高的学院是国际教育交流学院

（96.25%）、信息工程学院（95.95%）、建筑工程学院（95.68%）；专科毕业生中，毕业去向

落实率较高的学院是机械与汽车工程学院（100.00%）。

表 1-2 各学院毕业生的毕业去向落实率

单位：%

学历 学院名称 比例

本科

本校本科平均 94.56

国际教育交流学院 96.25

信息工程学院 95.95

建筑工程学院 95.68

水利与环境工程学院 95.30

机械与汽车工程学院 95.11

经济与管理学院 94.73

测绘与市政工程学院 92.77

电气工程学院 91.89
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学历 学院名称 比例

专科

本校专科平均 97.77

机械与汽车工程学院 100.00

经济与管理学院 99.17

测绘与市政工程学院 99.07

电气工程学院 98.77

信息工程学院 95.21
数据来源：浙江水利水电学院数据。

（二） 毕业去向分布

本科毕业生以直接就业为主，专科毕业生升学比例较高。学校 2024 届毕业生毕业去向以

签就业协议形式就业（51.35%）为主，其次是升学（21.56%）。其中，本科毕业生毕业去向以

签就业协议形式就业（57.09%）为主，其次是签劳动合同形式就业（16.38%）；专科毕业生毕

业去向以升学（72.63%）为主，其次是签就业协议形式就业（16.57%）。

表 1-3 毕业生的总体毕业去向

分类 毕业去向

总体 本科 专科

人数

（人）

比例

（%）
人数

（人）

比例

（%）
人数

（人）

比例

（%）

就业

签就业协议形式就业 1946 51.35 1857 57.09 89 16.57

签劳动合同形式就业 554 14.62 533 16.38 21 3.91

其他录用形式就业 170 4.49 154 4.73 16 2.98

自由职业 26 0.69 23 0.71 3 0.56

自主创业 19 0.50 17 0.52 2 0.37

国家基层项目 12 0.32 12 0.37 0 0.00

应征义务兵 5 0.13 3 0.09 2 0.37

升学
升学 817 21.56 427 13.13 390 72.63

境外留学 52 1.37 50 1.54 2 0.37

未就

业

待就业 165 4.35 153 4.70 12 2.23

不就业拟升学 20 0.53 20 0.61 0 0.00

其他暂不就业 4 0.11 4 0.12 0 0.00
注：图表中数据均保留小数，由于四舍五入，相加可能不等于 100%，下文同理。

数据来源：浙江水利水电学院数据。
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三 就业流向

（一） 行业流向

毕业生就业领域包括制造、信息、建筑等领域。学校 2024 届本科毕业生从事较多的行业

是制造业（20.03%）、信息传输/软件和信息技术服务业（13.87%）、建筑业（12.10%）；专

科毕业生从事较多的行业是信息传输 /软件和信息技术服务业（ 22.14%）、制造业

（17.56%）、建筑业（16.03%）。

表 1-4 毕业生就业的主要行业

单位：%

行业名称 总体 本科 专科

制造业 19.91 20.03 17.56

信息传输、软件和信息技术服务业 14.26 13.87 22.14

建筑业 12.28 12.10 16.03

批发和零售业 8.58 8.32 13.74

电力、热力、燃气及水生产和供应业 7.22 7.51 1.53

科学研究和技术服务业 7.11 7.16 6.11

水利、环境和公共设施管理业 6.86 7.20 －

租赁和商务服务业 4.80 4.89 3.05

文化、体育和娱乐业 3.56 3.20 10.69

金融业 3.37 3.54 －

注：分母为就业毕业生总数（不含应征义务兵）。

数据来源：浙江水利水电学院数据。

（二） 职业流向

毕业生从事职业相对集中，以工程技术人员为主。学校 2024 届毕业生从事的职业相对集

中，以工程技术人员为主。其中本科、专科毕业生从事工程技术人员岗位工作的比例分别为

46.61%、39.69%。

表 1-5 毕业生从事的主要职业

单位：%

职业名称 总体 本科 专科

工程技术人员 46.28 46.61 39.69

其他人员 33.15 32.78 40.46

其他专业技术人员 4.55 4.58 3.82

商业和服务业人员 4.00 3.78 8.40

办事人员和有关人员 3.26 3.24 3.82

金融业务人员 2.71 2.85 －

经济业务人员 2.38 2.47 0.76
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职业名称 总体 本科 专科

公务员 1.39 1.46 －

生产和运输设备操作人员 0.81 0.77 1.53

教学人员 0.62 0.62 0.76
注：分母为就业毕业生总数（不含应征义务兵）。

数据来源：浙江水利水电学院数据。

（三） 用人单位流向

毕业生主要就业于其他企业（民营企业）。学校 2024 届本科、专科分别有 71.03%、

77.86%的毕业生就业于其他企业（民营企业）。同时，本科有 12.63%的毕业生就业于国有企

业。

表 1-6 用人单位流向

用人单位类型 总体（%） 本科（%） 专科（%）

其他企业 71.36 71.03 77.86

国有企业 12.10 12.63 1.53

其他 7.63 7.43 11.45

个体工商户 3.96 3.70 9.16

机关 2.02 2.12 0.00

外商投资企业 2.02 2.12 0.00

其他事业单位 0.51 0.54 0.00

中初教育单位 0.18 0.19 0.00

高等教育单位 0.11 0.12 0.00

部队 0.07 0.08 0.00

医疗卫生单位 0.04 0.04 0.00
注：分母为就业毕业生总数（不含应征义务兵）。

数据来源：浙江水利水电学院数据。
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四 升学情况

（一） 总体升学情况

学校 2024 届毕业生中，共有 869 人选择升学（包含出国、出境），升学比例为

22.93%。本科、专科毕业生的升学比例分别为 14.66%、73.00%。其中，本科、专科毕业生

在国内升学的比例分别为 13.13%、72.63%，在港澳台或国外升学的比例分别为 1.54%、

0.37%。

表 1-7 毕业生的升学情况

学历

升学比例 中国内地（大陆）升学 港澳台或国外升学

人数

（人）
比例（%）

人数

（人）
比例（%）

人数

（人）
比例（%）

总体 869 22.93 817 21.56 52 1.37

本科 477 14.66 427 13.13 50 1.54

专科 392 73.00 390 72.63 2 0.37

数据来源：浙江水利水电学院数据。

（二） 本科毕业生国内升学情况

1. 毕业生国内升学比例

学校 2024 届本科有 427 人选择国内升学，国内升学比例为 13.13%。

图 1-5 国内升学比例（本科）

数据来源：浙江水利水电学院数据。
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2. 国内升学院校类型分布

学校 2024 届在国内升学的本科毕业生中，有 85 人升学院校为“双一流”建设高校，

占本科国内升学毕业生总数的 19.91%。

图 1-6 国内升学院校类型（本科）

数据来源：浙江水利水电学院数据。

（三） 本科毕业生出国（境）留学情况

1. 出国（境）留学比例

学校 2024 届本科毕业生有 50 人选择出国（境）留学，占毕业生总数的 1.54%。

图 1-7 毕业生出国（境）留学比例（本科）

数据来源：浙江水利水电学院数据。
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2. 出国（境）留学学校类型

学校 2024 届出国（境）留学的本科毕业生中有 6.00%赴世界排名 Top50 留学深造，

有 36.00%赴世界排名 Top51~100 留学深造，有 4.00%赴世界排名 Top100~200 留学深造，

有 54.00%赴其他院校留学深造。

图 1-8 留学院校排名分布（本科）

注：留学院校 QS 排名据国际高等教育咨询公司 QS(Quacquarelli Symonds)发布的 2025 年度世界大学排

名，表中列出 QS 排名前 200 名留学院校。

数据来源：浙江水利水电学院数据。
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