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数据来源 

 

● 毕业生就业数据 

来源于全国高校毕业生就业管理系统，数据统计截至 2024 年 8 月 31 日，涵盖怀化职

业技术学院 2024届 2914名毕业生就业信息。 

● 毕业生就业质量调研数据 

来源于第三方机构开展的“怀化职业技术学院 2024届毕业生就业质量调研问卷”，问

卷回收截至 2024年 11月 30日，回收有效问卷 1640份，有效问卷回收率 56.28%。 

● 用人单位调研数据 

来源于第三方机构开展的“怀化职业技术学院 2024年重点用人单位满意度调研问卷”，

问卷回收截至 2024年 11月 30日，回收有效问卷 44份。 

 

报告数据精确到小数点后两位，部分数据可能存在 0.05%左右的误差，属正常现象。 
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第一章      毕业生就业基本情况 

一、毕业生规模与结构 

毕业生总人数为 2914人。其中，男生 1690人，占毕业生总人数的 58.00%；女生 1224

人，占毕业生总人数的 42.00%。 

 

图 1- 1  毕业生规模及性别分布 

毕业生分布于 7 个学院，其中人数较多的学院为信息与设计学院（762 人，占比

26.15%）、商贸旅游学院（444人，占比 15.24%）、动物科技学院（429人，占比 14.72%）。 

表 1- 1  毕业生学院分布 

学院 人数 占比 

信息与设计学院 762 26.15% 

商贸旅游学院 444 15.24% 

动物科技学院 429 14.72% 

农学园艺学院 393 13.49% 

建筑工程学院 299 10.26% 

机械与车辆工程学院 298 10.23% 

电子电气工程学院 289 9.92% 

总计 2914 100.00% 

毕业生人数较多的专业为计算机应用技术（信息与设计学院）（232人，占比 7.96%）、

大数据与会计（商贸旅游学院）（203人，占比 6.97%）、动物医学（动物科技学院）（192人，

占比 6.59%）。 

毕业生生源地主要为“湖南省”（2586人，占比 88.74%）、“西藏自治区”（132人，

占比 4.53%）、“贵州省”（95 人，占比 3.26%）、“广东省”（15 人，占比 0.51%）“海

南省”（15人，占比 0.51%）。 

毕业生来自 18个民族，其中“汉族”生源人数最多，共有 1960人（占比 67.26%），少
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数民族生源人数 954人（占比 32.74%）。生源人数较多的少数民族为“苗族”（294人，占

比 10.09%）、“侗族”（253人，占比 8.68%）、“土家族”（167人，占比 5.73%）。 

 

图 1- 2  毕业生民族结构分布 

二、毕业去向落实情况 

截至 2024年 8月 31日，毕业生总人数为 2914人，毕业去向落实人数为 2567人，初次

毕业去向落实率为 88.09%，其中单位就业率 84.73%、升学率 2.68%、自由职业率 0.21%、

自主创业率 0.48%。 

 

图 1- 3  毕业生初次毕业去向落实率 
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三、就业单位流向 

（一）就业单位行业 

毕业生就业行业主要为“制造业”（390 人，占比 17.54%）、“建筑业”（311 人，占

比 13.99%）、“信息传输、软件和信息技术服务业”（257人，占比 11.56%）。 

 

图 1- 4  毕业生就业单位行业分布 

近三届毕业生主要行业流向变化趋势如下图所示。 
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图 1- 5  2022-2024 届毕业生主要就业行业变化趋势 

（二）就业单位性质 

毕业生就业单位性质主要为“其他企业（含民营企业等）”（1701 人，占比 76.52%）、

“个体工商户”（276人，占比 12.42%）、“国有企业”（115人，占比 5.17%）。 

 

图 1- 6  毕业生就业单位性质分布 

（三）就业职位类别 

毕业生就业职位类别主要为“其他人员”（847人，占比 38.10%）、“其他专业技术人

员”（323人，占比 14.53%）、“办事人员和有关人员”（288人，占比 12.96%）。 
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图 1- 7  毕业生就业职位类别分布 

四、就业地分析 

（一）就业地理大区 

毕业生在东部地区就业 814 人，占比 33.89%；中部地区就业 1330 人，占比 55.37%；

西部地区就业 258人，占比 10.74%。 

 

图 1- 8  毕业生就业地理大区分布 

（二）就业地域流向 

毕业生就业地域分布广泛，覆盖 23 个省（自治区、直辖市），其中“湖南省”就业人

数最多，共有 1250人（占比 52.04%），湖南省外就业人数共有 1152人（占比 47.96%）。 
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图 1- 9  毕业生主要就业地域分布（前 10） 

（三）省内就业城市 

毕业生省内就业城市主要为“怀化市”（470 人，占比 37.60%）、“长沙市”（303 人，

占比 24.24%）、“邵阳市”（99人，占比 7.92%）。 

 

图 1- 10  毕业生省内就业城市分布 

五、升学情况 

毕业生总体升学人数 78人，升学率为 2.68%。 
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图 1- 11  毕业生升学情况 

毕业生升学院校类型主要为“综合类院校”（44 人，占比 56.41%）、“理工类院校”

（14人，占比 17.95%）、“财经类院校”（10人，占比 12.82%）。 

 

图 1- 12  毕业生境内升学院校类型 

毕业生境内升学人数较多的高校为“湖南应用技术学院”（10 人）、“湖南涉外经济

学院”（9人）。 

表 1- 2  毕业生境内升学高校名单（人数≥2 人） 

序号 境内升学高校名称 升学人数 

1 湖南应用技术学院 10 

2 湖南涉外经济学院 9 

3 张家界学院 8 

4 湖南农业大学 8 

5 湖南交通工程学院 7 

6 怀化学院 5 

7 湖南城市学院 4 

8 中南林业科技大学涉外学院 4 

9 湖南人文科技学院 4 

10 湖南女子学院 2 

11 湖南工程学院 2 

12 湖南信息学院 2 

13 湖南文理学院 2 

14 湖南软件职业技术大学 2 

15 邵阳学院 2 
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六、自主创业情况 

毕业生中选择自主创业的人数为 14人，自主创业率为 0.48%。 

毕业生自主创业类型分别为“创立公司”（8人，占比 57.14%）、“个体工商户创业”

（6人，占比 42.86%）。 

 

图 1- 13  毕业生自主创业类型分布  
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第二章      评价与反馈 

一、毕业生评价与反馈 

（一）就业满意度 

调研结果显示，毕业生就业满意度为 78.84%，其中“非常满意”占比 12.53%，“满意”

占比 24.13%，“比较满意”占比 42.18%。 

 

图 2- 1  毕业生就业满意度 

（二）就业专业相关度 

毕业生就业专业相关度为 59.39%，其中“非常相关”占比 13.59%，“相关”占比

24.41%，“比较相关”占比 21.39%。 

 

图 2- 2  毕业生就业专业相关度 
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（三）职业期待匹配度 

毕业生职业期待匹配度为 71.56%，其中“非常匹配”占比 9.56%，“匹配”占比

30.37%，“比较匹配”占比 31.63%。 

 

图 2- 3  毕业生职业期待匹配度 

（四）对用人单位评价 

毕业生对用人单位综合满意度为 86.75%，其中“非常满意”占比 12.00%，“满意”占

比 27.27%，“比较满意”占比 47.48%。 

 

图 2- 4  毕业生对用人单位综合满意度 

（五）对母校评价 

1.人才培养满意度 

毕业生对母校人才培养满意度为 87.87%，其中“非常满意”占比 17.38%，“满意”占

比 29.45%，“比较满意”占比 41.04%。 
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图 2- 5  毕业生对母校人才培养满意度 

2.教师授课水平满意度 

毕业生对教师授课水平满意度为 98.42%，其中“非常满意”占比 19.15%，“满意”占

比 52.93%，“比较满意”占比 26.34%。 

 

图 2- 6  毕业生对教师授课水平满意度 

3.就业创业服务满意度 

毕业生对母校就业创业服务满意度为 89.80%，其中“非常满意”占比 37.91%，“满意”

占比 30.24%，“比较满意”占比 21.65%。 
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图 2- 7  毕业生对就业创业服务满意度 

二、用人单位评价与反馈 

（一）对毕业生评价 

用人单位对毕业生满意度为 100.00%，其中“非常满意”占比 38.64%，“满意”占比

36.36%，“比较满意”占比 25.00%。 

 

图 2- 8  用人单位对毕业生满意度 

（二）对学校评价 

1.人才培养满意度 

用人单位对学校人才培养满意度为 97.73%，其中“非常满意”占比 43.18%，“满意”

占比 36.37%，“比较满意”占比 18.18%。 
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图 2- 9  用人单位对人才培养满意度 

2.就业服务满意度 

用人单位对学校就业服务满意度为 97.73%，对学校就业服务评价较高的方面为“招聘

会统筹组织”（4.48 分）、“招聘场地安排对接”（4.48 分）、“招聘响应程度”（4.45 分）。 

 

图 2- 10  用人单位对学校就业服务评价 
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