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1 学校概况

濮阳职业技术学院（Puyang Vocational and Technical College），位于国家历

史文化名城、国家文明城市、卫生城市、园林城市、优秀旅游城市——河南省濮

阳市，是一所具有七十余年办学历史的普通全日制高等学校。学校前身是 1950

年的省立濮阳师范学校，80 年代初期的濮阳工业学校、濮阳广播电视大学、濮

阳教育学院。2001 年 4 月，经河南省人民政府批准、国家教育部备案，四校合

并组建濮阳职业技术学院。2015 年 4 月，濮阳市人民政府依托濮阳职业技术学

院与河南大学联合举办河南大学濮阳工学院（Puyang Institute of Technology,

Henan University）。学校办学历史悠久、成就卓越，为社会培养了数十万计的优

秀人才。

学校在教育部高职高专院校人才培养工作水平评估中被评为“优秀院校”，获

批河南省首批“双高”院校建设单位，荣获河南省优质高等职业院校、河南省骨干

高职院校、河南省职业教育品牌示范院校、全国五四红旗团委、高职院校资源建

设优势院校全国 60 强、省级文明校园（标兵）、河南省示范性产教融合型职业

院校、河南省深化创新创业教育改革示范高校、河南省职业教育信息化标杆学校、

河南省普通大中专毕业生就业工作先进单位、改革开放 40 周年具有国内影响力

河南高校、全省教育信息工作先进单位、河南省最具影响力的十佳职业学院、河

南省职业教育攻坚工作先进单位、河南省最具就业竞争力职业院校等多项荣誉称

号，已发展成为一所办学设施完善、功能齐全、特色鲜明的现代化高校。
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2 毕业生就业基本情况

2.1 毕业生规模

2024 届毕业生共有 6520 人。

2.2 毕业生学历结构

表 1 2024届毕业生学历结构

学历层次 人数（人） 比例

专科毕业生 6465 99.16%
专科结业生 55 0.84%

2.3 毕业生就业去向落实率

表 3 2024届毕业生就业情况

学历层

次

就业去向落实率（%）
待就业去向落实

率（%）

签约

人数
签约率

专升

本人

数

升学率
参军

人数

参加

率

人

数

待就业去向

落实率

专科

毕业生 6295 96.55% 965 14.80% 277 4.25% 225 3.45%

2.4 毕业生就业情况

2.4.1 毕业生总体就业情况

图 1 2024届毕业生总体就业情况
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截止到 2024 年 12 月 31 日，濮阳职业技术学院 2024 届毕业生已就业 6295

人，未就业 225 人，就业去向落实率 96.55%。

在河南省内已就业 5278 人，占已就业人数 83.84%。

2024 届毕业生在濮阳就业 2050 人，占已就业人数 32.57%。

2.4.2 毕业生各院系、各专业就业情况

1、毕业生各院系就业情况

濮阳职业技术学院设有人文学院、教育科学学院、外语与旅游学院、体育健

康学院、数学与信息工程学院、艺术学院、能源与化学工程学院、机电与汽车工

程学院、生物与食品工程学院、经济管理学院、建筑工程学院等 11个教学院部。

其中，阿里云大数据应用学院毕业生属于数学与信息工程学院，毕业生统计在数

学与信息工程学院，本科教学部毕业生属于河南大学，不计入我校毕业生。

表 4 2024 年各院系毕业生就业情况

院系
总人

数

应征

入伍

人数

专科升普

通本科

就业人数（含应

征入伍、专升本）

就业去向落

实率

生物与食品工程学院 498 8 32 498 100.00%
机电与汽车工程学院 415 31 52 406 97.83%
数学与信息工程学院 1503 83 187 1463 97.34%
外语与旅游学院 394 4 73 383 97.21%
建筑工程学院 642 47 75 623 97.04%
能源与化学工程学院 501 35 66 485 96.81%
教育科学学院 933 6 132 902 96.68%
体育健康学院 213 39 52 203 95.31%
经济管理学院 491 12 84 466 94.91%
艺术学院 517 11 111 489 94.58%
人文学院 413 1 101 377 91.28%
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3 毕业生就业对教育教学的反馈

3.1 高校毕业生对母校满意度

图 11 毕业生对母校满意度评价

如图 11 所示，根据问卷调查结果，有 95.74%的 2024 届毕业生表示对母校

满意，同比 2023 年有 96.27%的毕业生表示对母校满意基本持平，表明毕业生认

可学校在日常教育和生活方面的工作，会向自己的学弟学妹们推荐母校。

3.2 毕业生对我校就业、创业相关课堂教学的评价

图 12 毕业生对我校就业、创业相关课堂教学的满意度评价

在对 2024 届毕业生问卷调查中，针对学校职业生涯规划、就业指导、创新

创业教育及相关活动调查中，有 91.44%的毕业生对我校课堂教学表示满意，但

也有 8.56%的毕业生对我校的课堂评价表示不满意。
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3.3 毕业生对我校就业创业指导服务评价

图 13 毕业生对我校就业创业指导服务满意度评价

如图 13 所示，根据问卷调查结果，有 88.33%的毕业生对学校提供的就业创

业方面表示满意或基本满意，有 5.06%的毕业生对学校提供的就业创业方面表示

不太满意，有 6.61%的毕业生对学校提供的就业创业方面表示不满意。
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4 2024 届毕业生就业工作主要举措

4.1 积极拓宽毕业生就业渠道

为了给 2024 届毕业生充分搭建就业平台，落实我校《关于开展就业指导系

列活动的方案》要求，我校积极组织开展线上、线下校园招聘活动

4.1.1 我校积极组织开展线上、线下校园招聘活动

自 4 月份以来，学校及各二级学院陆续举办了线上线下招聘会 25 场，其中

线下专场 23 场，470 多家招聘单位参会，发布职位 1000 余个，举办宣讲会 20

余场，为广大毕业生搭建就业平台，提供优质岗位，实现更高质量和更充分就业。

为切实做好 2024 年就业创业工作，大力拓宽毕业生就业渠道，6 月 4 日，

在图书馆南春华路举办“豫荐未来·青春启航”濮阳职业技术学院 2024年夏季校园

招聘会，此次招聘会报名企业 307 家，最终审核通过 268 家，其中有 27 家青岛

企业组团前来参会，为毕业生提供了充足的就业机会。

4.1.2 举办以“就业创业指导”为主题的系列活动

坚持秉承“以毕业生为中心”的就业服务理念，按照时间节点的不同，在 5—6

月份举办了“就业创业指导”系列活动：包含有就业创业政策宣传月、就业报告解

读会、优秀毕业生分享会、职业生涯规划比赛、线上校级和二级学院专场招聘会

等五项活动内容。各二级学院召开就业主题班会，开展就业创业政策解读活动。

通过一系列活动帮助 2024 届毕业了解就业创业最新政策，做好求职准备，

激发学生创新创业激情，做好自己的人生规划，帮助学生树立正确的就业思路和

观念，切实帮助毕业生实现更高质量就业和创业。

4.1.4 就业创业政策宣传及招聘信息推送

就业创业指导中心坚持秉承多元化、全方位、多渠道就业服务意识为毕业生

推送各类就业创业信息，建立了就业创业指导中心网站、就业专办员微信群和各

年级学生微信群。截止目前，为毕业生立体化推送就业指导、职业规划、就业创

业支持政策及招聘信息 500 多条，达到信息发布全覆盖；利用好 24365 大学生就

业线上平台及学校就业招聘平台，主动对接企业、对接市场，开发岗位，开展线

上招聘会。
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4.2 健全就业指导课程教学体系

加强职业生涯、就业指导、创新创业课程建设，做好就业育人主题教育。新

生入校学年第一学期就开设大学生职业生涯规划课程，分别在大一第二学期开设

创新创业课程、大二第二学期开设就业指导课程，学期结束后对任课教师进行考

核评价；定期组织就业指导课程教师研讨会；建立“一对一”的个性化就业指导及

职业咨询服务，给部分存在就业问题和心理问题的学生提供精准的就业指导；提

升大学生职业生涯规划能力，在校学生自我职业规划设计达到 92%以上。同时鼓

励学生积极参加职业生涯规划大赛、创新创业大赛等各级赛事，帮助大学生树立

正确的人生观、价值观、就业观、择业观。

4.3 开展形式多样创新创业活动，营造创新创业氛围

4.4.1 举办 2024 年中国国际大学生创新大赛河南赛区选拔赛

我校组织了中国国际大学生创新大赛河南赛区选拔赛校赛。我校聘请省赛专

家评委对 60 个项目进行网上评审并选出前 21 个项目参加现场路演比赛，最终甄

选出中国国际大学生创新大赛校赛优秀获奖项目：一等奖 3 个、二等奖 5 个、三

等奖 10 个，优秀指导教师 24 名及优秀组织奖 2 个。

4.4.2 举办我校第九届大学生职业生涯规划比赛

3 月份首届全国职业生涯规划大赛河南省赛中，共推选 4 名选手参加省赛，

获得省赛银奖 1 名，铜奖 2 名的成绩。2024 年 5 月发布《关于举办濮阳职业技

术学院第九届职业生涯规划大赛校级选拔赛的通知》，各二级学院通过初赛共推

选 41 名选手参加校级复赛。

4.4.3 以“书香列车”为载体，开展创新创业实践活动

书香列车是我校大学生创业实训实践的重要场地，列车内现在具有读书文

化、高铁专业实践实训、茶艺展示和小型餐吧等功能，书香列车作为学校读书文

化的校园文化亮点，全部面向学校师生及社会开放，年内共接待校内外参观和读

者千余人；大学生创业协会还定期举办读书交流、创新创业项目演示等活动，为

大学生开辟了实践实训、创新创业空间。
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